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‘ Programul Erasmus+ le ofera elevilor sansa de a trai experiente noi intr-o alta tara, fie §
-~ intr-o unitate de invatamant, fie intr-un loc de practica, cum ar fi o unitate de ===F%
alimentatie publica. in cadrul acestor mobilitati, elevii au ocazia sa cunoasca oameni SRy
noi, sa descopere limba si cultura locala, sa invete despre obiceiurile SpeleICB tar" '

gazda si sa se dezvolte atat pe plan personal, cat si profesional.




EXPERIENTA

Participarea la acest proiect ne-a oferit ocazia sa lucram intr-un mediu real, sa
ne dezvoltam abilitatile si sa cunoastem oameni noi, obiceiuri, traditii si
preparate locale.

1.Ce inseamna programul Erasmus+ si de ce este o oportunitate importanta
pentru elevi ca noi;

2.Cum a decurs practica noastra — cuprinzand compartimentul de recepie, de
etaj si de alimentatie;

3.Ce excursii am parcurs si ce locuri frumoase am vizitat;

4.Ce am invatat despre gastronomia locala si ce preparate ne-au atras
atentia;

5.5i, la final, fiecare dintre noi va impartasi ce ne-a placut cel mai mult din
aceasta experienta.

Speram ca prezentarea noastra sa va inspire si sa va faca sa va doriti sa
participati si voi la un proiect Erasmus+!
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-Desfasurarea proiectului Erasmus+

Participarea intr-un proiect Erasmus+ presupune parcurgerea mai multor etape

o ) organizate si bine definite, menite sa asigure o selectie corecta si o pregatire
IS adecvata a elevilor:

1. Etapade recrutare
Selectia elevilor s-a realizat pe baza urmatoarelor criterii:
- Sustinerea unei probe orale la limba engleza;
- Evaluarea cunostintelor de specialitate printr-o proba orala;
- Intocmirea unui dosar de candidaturd, care a inclus:
e Curriculum Vitae (format Europass);
e Scrisoare de intentie.

«» 2.Etapa de pregitire

Inainte de mobilitate, elevii selectati au parcurs un proces de pregitire care a
inclus:

- Crearea si completarea profilului personal pe platforma oficiala a
proiectului;

- Participarea la sedinte de informare organizate pentru elevi si parinti;
- Completarea documentelor necesare pentru derularea mobilitatii.




Zborul spre Grecia
(O experientd bine organizata si de neuitat)

Compania aeriana: Aegean Airlines

Ruta: Bucuresti - Atena (escald) - Thessaloniki
Durata totala a zborului: aproximativ 4 ore
(inclusiv timpul de escala)

Transportul spre Aeroportul International Henri
Coanda (Bucuresti) s-a realizat cu microbuzul,
dus-intors, din localitatea noastra.

« Odata ajunsi in Thessaloniki, am fost intampinati
de coordonatorii mobilitatii, care ne-au preluat de
la aeroport si ne-au condus la locurile de cazare,
asigurate de organizatori pentru intreaga
perioada a proiectului.




Cazarea si mesele
zilnice

. Pe durata mobilitatii, cazarea a fost asigurata la un hotel de 3 stele, situat chiar in centrul
orasului Thessaloniki, la doar 2-3 minute de celebra Piata Aristotel.

Micul dejun a fost inclus in pachetul de cazare si servit zilnic la hotel. Pranzul si cina au
fost organizate in diferite restaurante locale, ceea ce ne-a oferit ocazia sa
experimentam preparate traditionale grecesti si sa descoperim diversitatea
gastronomica a regiunii. Restaurantele au fost schimbate la cateva zile, pentru a ne
oferi o experienta culinara cat mai variata




Unele dintre preparate degustate
de catre noi -




Unitatile unde s-a desfasurat
practica

In cadrul proiectului Erasmus+, stagiul de practica s-a
desfasurat in doua unitati hoteliere: Hotel Egnatia, clasificat la
trei stele, si Egnatia Palace. Trei dintre noi am fost repartizati la
Hotel Egnatia, unde am fost si cazati, iar ceilalti doi colegi si-au
desfasurat activitatea practica la Hotelul Egnatia Palace.
Programul de practica a fost stabilit si comunicat clar inca de la
nceput.

In timpul practicii, am desfasurat activitati in trei compartimente
principale: receptie, servirea micului dejun si curatenia camerelor.
La receptie, am asistat la check-in, check-out si gestionarea
rezervarilor. La micul dejun, ne-am ocupat de aranjarea bufetului si
servirea clientilor. in zona de housekeeping, am invatat procedurile
de curatenie si standardele de igiena.




Am vizitat Biserica
Sfantului Dumitru










Cascada Edessa



Acvariul din Edessa-
Herpetarium




Practica

Pe parcursul stagiului, am avut ocazia sa trecem prin mai multe departamente ale
hotelului, fiecare cu provocarile si ritmul sau. Am inceput la receptie, unde am
observat interactiunea cu clientii si am inteles cat de importanta este comunicarea
clard si amabila. In zilele dedicate servirii micului dejun, ne-am implicat in
aranjarea meselor, completarea bufetului si mentinerea curateniei, totul intr-un
timp foarte bine organizat. Ultimul compartiment a fost cel al curateniei, unde am
invatat cum se pregatesc camerele pentru oaspeti si ce standarde trebuie respectate,
indiferent de clasificarea hotelului.Fotografiile alaturate surprind cateva momente
din timpul activitatilor noastre, reflectand atat munca in echipa, cat si seriozitatea
cu care am tratat fiecare sarcina.







